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OFÍCIO nº 03/2025/SEÇÃO SINDICAL INTEGRADA ARIQUEMES, GUAJARÁ-MIRIM, PORTO 
VELHO – RONDÔNIA            

 
 

Porto Velho/RO, 01 de dezembro de 2025.  
 

Ao 

 

SR. Moisés José Rosa Souza  

Magnífico Reitor do IFRO, 

 

Av. Lauro Sodré, 6500 - CENSIPAM - Aeroporto, Porto Velho - RO, 76803-260. 

       

Assunto: Encaminhamento da nota pública de apoio e repúdio e solicitação de providências. 
 

       
Magnífico Reitor, 

 

Encaminhamos, por meio deste, a “Carta de Apoio à professora de Educação Física Alyne Lourenço, 

do Campus Porto Velho Calama”, elaborada pelo SINASEFE – Seção Ariquemes, Guajará-Mirim e Porto 

Velho, na qual relatamos uma situação vivenciada pela servidora durante os Jogos Internos do IFRO-JIFRO. 

Nosso intuito é colaborar com a gestão institucional, reforçando a necessidade de preservarmos um 

ambiente de trabalho pautado pelo respeito, pela convivência harmoniosa e pela proteção da integridade de 

toda a comunidade acadêmica. 

Ressaltamos que manifestações que possam carregar elementos de machismo ou misoginia, mesmo 

de forma velada ou impulsiva, afetam não apenas a integridade individual, mas também o clima institucional, 

e por isso merecem atenção e reflexão. 

O sindicato acompanha o caso, oferecendo apoio político, jurídico e moral à servidora, e confia que a 

administração adotará as medidas necessárias para o devido esclarecimento, sempre com respeito às partes 

envolvidas e observância à legislação vigente. 

Diante do exposto, solicitamos respeitosamente que a Reitoria, além da apuração dos fatos, avalie a 

adoção de medidas educativas, preventivas e administrativas que contribuam para: 

 o fortalecimento do respeito mútuo entre servidores; 

 a promoção de um clima organizacional saudável; 
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 a prevenção de novos episódios de desrespeito, agressão ou hostilidade no ambiente de trabalho. 

Acreditamos que ações dessa natureza contribuem para aprimorar as relações profissionais e 

consolidar uma cultura institucional baseada no diálogo, na ética e no respeito. 

Seguimos comprometidos com a defesa de relações profissionais saudáveis, éticas e respeitosas, bem 

como com o fortalecimento de uma cultura institucional que rejeite qualquer forma de violência, assédio ou 

discriminação. 

Reiteramos nosso compromisso com a promoção de relações profissionais éticas, respeitosas e 

igualitárias, que garantam um ambiente de trabalho cada vez mais justo e livre de qualquer forma de 

discriminação. 

Colocamo-nos à disposição para colaborar no que for necessário e para apoiar iniciativas que favoreçam a 

solução pacífica desta situação e a prevenção de ocorrências futuras. 

Atenciosamente, 

 

 
  
Solicitamos deferimento e reiteremos os nossos votos de estimas. 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 
Reginaldo Martins da Silva de Souza 

Coordenador Geral 

Gestão Compromisso com a base (2025 - 2027) 

 

https://sinasefepvh.org.br/

		2025-12-03T09:30:39-0300




